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Cadigo
DAA00902

DAA00576

DAA00580

DAA00672

DAA00900

DAA00926

DAA00917

DAA00929

DAA00901

DAA00914

DAA00942

DAA00915

Nome / Ementa
ESTUDO DA HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA

Ementa: Apresentar conceitos e as principais vertentes antropoldgicas; Antropologia na contemporaneidade
brasileira; estudar o Brasil e a sua formagao social, incluindo a vida nas organizagdes sobre uma perspectiva
cultural; refletir a oscilagdo do eixo tematico do componente curricular sobre troca, reciprocidade, valor,
acumulagdo, trabalho, propriedade, lucro e consumo em seus varios modos de realizagdo cultural e social
proporcionando a compreensdo global da natureza dos fendmenos administrativos.

GESTAO DO AGRONEGOCIO

GERENCIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL

ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

RACIOCINIO LOGICO E QUANTITATIVO

Ementa: Fundamentos do raciocinio; Proposicdes e conectivos; OperacGes ldgicas sobre proposicoes;
Construgdo de tabelas- verdade; Quantificadores; Tautologias, contradicGes e contingéncias; Implicacdo ldgica;
Equivaléncia logica; Validacdo de argumentos. Fundamentos do raciocinio légico; Ferramentas matematicas
aplicadas ao raciocinio logico. Légica de argumentagdo. Estudo das proposigdes: analogias, inferéncias,
deducdes e conclusdes. Aplicagdo em casos administrativos.

CONTABILIDADE E ANALISE DE CUSTOS

Introducdo a Contabilidade dos Custos; Esquema da Contabilidade de Custos; Materiais Indiretos; mao-de-obra
Direta; Custos indiretos de Fabricagdo; Custo para o Controle.

ORGANIZACOES E AMBIENTE

Quebra do pressuposto estrutural: Teoria Sistémica, Funcionalismo, Teoria da Contingéncia; Desdobramentos da
contingéncia: Desenvolvimento Organizacional, Administragdo por objetivos, Estratégia empresarial, Teorias
ambientais: Ecologia populacional, redes interorganizacionais, Dependéncia de recursos e Neoinstitucionalismo.
Tdpicos avangados: Poder nas organizagoes, psicanalise nas organizagoes, ética nas organizacges,
responsabilidade social, sustentabilidade.

GESTAO DE PROCESSOS E METODOS

Conceito e fungdo de Organizacdo, Sistemas e Métodos. Evolugdo histdrica. Conceito e descricdo de sistemas.
Introducdo ao estudo dos sistemas administrativos. Técnicas para levantamento de informagdes. Estruturas
organizacionais formais e informais. Departamentalizagdo. Levantamento e descricdo de métodos e processos.
Técnicas de representagdo grafica. Estudo de tempos e movimentos. Estudo de formularios e manuais.
PERT/CPM.

COMUNICAGCAO PROFISSIONAL

A disciplina trabalha com fungdes e recursos da linguagem, bases para apresentacao de ideias e processo
comunicativo, tanto verbal quanto escrita, aplicada a lingua culta/instrumental para o exercicio da profissao,
cedendo ao discente as condigGes para compreender a comunicagdo como questdo crucial no ambiente
organizacional e na vida profissional, observando: O processo de comunicagdo: importancia da comunicagdo
empresarial: Tipos de comunicagdo e falhas de comunicacdo; Comunicagdo verbal e ndo verbal; Comunicagao
em rede e o uso de redes sociais: facebook, instagran, wikipedia, twiter, whatsapp, etc.; Redagdo oficial:
pronomes pessoais de tratamento, memorando, ata, oficio, requerimento, edital, relatério, portaria, declaracao,
e-mail; Técnicas de oratoria.

MARKETING ESTRATEGICO

Planejamento estratégico de marketing; posicionamento estratégico de marketing; desenvolvimento e selegdo
das estratégias de marketing; plano de marketing; criacdo, desenvolvimento e langamento de novos produtos;
vendas.

PROJETO DE PESQUISA
Refletir e exercitar os fundamentos e procedimentos de elaboragao de projeto de pesquisa (proposta de trabalho

cientifico) visando o artigo cientifico, envolvendo temas Abrangidos pelo curso.

GESTAO DE PESSOAS E APRENDIZAGEM
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DAA00661

DAA00548

DAA00939

DAA00913

DAA00938

DAA00925

DAA00930

DAA00928

DAA00651

DAA00904

DAA00662

DPE00186

DAA00940
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O desafio da Gestdo de Pessoas e da Aprendizagem. Estratégias e planejamento da gestdo de pessoas.
Igualdade de oportunidades do emprego na gestdo de pessoas. Andlise dos cargos, participagdo dos talentos
internos e a flexibilidade do trabalho. Quadro de talentos: carreiras e recrutamento. Processo de selegdo de
pessoas. Qualificagdo, capacitagdo, treinamento e desenvolvimento das pessoas na organizagdo. Avaliagdo de
desempenho: ferramentas e feedback. Remuneragdo, planejamento e gerenciamento: salarios, recompensas e
incentivos. Programas de: beneficios, seguranca e salde das pessoas. Gestdo internacional de pessoas.

LABORATORIO II - PRATICA DE ADMINISTRACAO

SEMINARIO INTEGRADO - TRABALHO DE CONCLUSAO

GESTAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE

A evolugdo histérica da questdo ambiental. Conferéncias mundiais sobre o meio ambiente. Desenvolvimento
sustentavel. As empresas e o meio ambiente. Certificagdo ambiental. Licenciamento ambiental da
responsabilidade ambiental das empresas e a relagdo destas com a comunidade local, a partir do conceito de
“cidadania ambiental”. Sistema de gestdo ambiental nas empresas. Indicadores de Sustentabilidade
Empresarial.

MATEMATICA FINANCEIRA

Matematica comercial. Porcentagem: conceitos e exercicios. Fluxo de Caixa. Juros simples: conceitos e
exercicios. Desconto Simples. Taxas Equivalentes, Nominal e Efetiva: conceitos e exercicios. Juros Compostos:
conceitos, exercicios. Capitalizagdo. Conceitos, tipos e exercicios. Sistemas de Amortizagdo: Francés, Price, SAC
e Americano: conceitos, diferenciacdes e exercicios. Fluxo de Caixa: conceitos, tipos e exercicios.

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Equilibrio de caixa e do desempenho financeiro global da empresa. Potenciais impactos no fluxo de caixa.
Objetivos financeiros que os gestores devem perseguir e entendimento dos conflitos de agéncia. Principais
mecanismos para controlar o conflito de agéncia. Os dois tipos basicos de decisdo financeira que os gestores
tomam dentro de uma empresa: investimento e financiamento. Desenvolvimento de habilidades e conhecimento
para selecionar projetos que levem a maximizacdo do valor da empresa. Identificacdo dos custos de capital
préprio e de terceiros e estimativas de custo de cada fonte de financiamento e do custo combinado entre divida
e capital proprio. Discussdo dos dilemas da administracdo da estrutura de capital (proporgdo entre divida e
capital préprio).

PESQUISA OPERACIONAL

Pesquisa operacional aplicada na resolugdo de problemas; aplicagdo da pesquisa operacional nas ciéncias
gerenciais; aplicacdo de métodos a problemas praticos; métodos e técnicas multicriteriais; problemas de rede;
método de Transporte; programacdo Inteira; programacgdo ndo-linear; simulagdo; analise de decisdo; teoria das
filas; teoria de jogos; analise de decisdo; modelos de previsdo; modelos de estoque; simulagdo.

PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Subdesenvolvimento. Conflitos entre crescimento econémico e desenvolvimento. A configuragdo do espaco e a
conceituagao de regido; principais teorias sobre o desenvolvimento regional e urbano sob o ponto de vista
econdmico, social, cultural, histérico e politico. Politicas publicas e planejamento regional. Elementos enddgenos
e exdgenos de desenvolvimento regional e local. Crescimento econémico e desenvolvimento da Amazoénia.
Artigo com Orientagdo Metodoldgica e seminario integrador.

ECONOMIA BRASILEIRA

Introducdo a Economia Brasileira: do Brasil Col6nia a Era Vargas. Economia na Era Vargas. Plano de Metas.
Planos Nacionais de Desenvolvimento Econdmico. Economia brasileira pds milagre econémico. Inflacdo. Planos
de estabilizagdo monetaria dos anos 1980. Desequilibrio fiscal. Endividamento publico e programa de
privatizagdes. Reestruturagdo produtiva e impactos setoriais. O Plano Real e a Estabilizagdo monetaria.
Competitividade da economia brasileira e vulnerabilidade externa. A insercdo da economia brasileira no cenario
internacional. Perspectivas socioeconémicas.

INSTITUICAO DO DIREITO PUBLICO

TEORIA DAS ORGANIZACOES

Ementa: O Surgimento das Organizagdes, as contribuicdes para o desenvolvimento e a formagdao de um campo
de estudo; Fundamentos da Estrutura Organizacional; O Ambiente interno e Externo da Organizagdo; A
dimensdao humana nas organizagoes; Relagdes Interorganizacionais; Tecnologia da Informacdo (TI) e
Administracdo do Conhecimento; Tamanho, Ciclo de Vida e Controle das Organizagdes; Cultura Organizacional e
Valores Eticos; Inovacdo e Mudanca; Processos de Tomada de Decisdo; Conflito, Poder e Politica; Introducdo a
Teorias Ambientais.

GESTAO DE AGRONEGOCIOS

FUNDAMENTOS DA ECONOMIA

e

ESTRATEGIA EMPRESARIAL

https://sigaa.unir.br/sigaa/graduacao/relatorios/coordenador/ano_periodo.jsf

2/3



23/06/2023, 15:26

Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas

Fundamentos de estratégia organizacional. Ferramentas de analise estratégica: modelo de analise das forgas
competitivas, competéncia central, modelos de geragdo de valor, construgdo de cenarios. Estrutura
organizacional. Implementacdo da estratégia: desdobramento, alinhamento, indicadores de desempenho e
acompanhamento. Redes de empresa

DAA00941 TEORIA DA DECISAO E SISTEMAS

Teoria da decisdo. Otimizacdo multiobjetivo e conjuntos de Pareto. Modelagem de preferéncias. Modelagem do
risco e decisdo sob incerteza. Jogos e decisdao minimax. Decisdo bayesiana. Tratamento de incerteza.
Representagdo do conhecimento por arvores e por redes. Sistema de apoio a decisdo orientado a dados e
modelos. Dados, informagdo e conhecimento. A logica e seus tipos.

DAA00918 ESTRUTURA PRODUTIVA NA AMAZONIA

Visdo Geral sobre a Amazonia; Populagdo, PIB e o IDH; Caracteristicas da Economia da Amazonia Legal;

Estrutura da Economia da Regido Amazonica; Estrutura Produtiva dos Estados que Compdem a Amazdnia Legal

Dependéncia do Comércio Entre os Estados da Amazdnia e o Restante do Brasil; Os Setores-chave da
Amazobnia: a producdo agropecuaria, o extrativismo vegetal e mineral, a agroindistria; Os Fundos de
Investimentos da Amazonia; Artigo com Orientagdo Metodoldgica; Seminario Integrador.

DAA00903 FUNDAMENTOS DO MERCADO DE TRABALHO

Ementa: Os Fundamentos da Empregabilidade; Fundamentos Basicos da Economia do Mercado de Trabalho;
Fundamentos da Legislagdo Trabalhista no Brasil, nos USA e na China; Flexibilizagcdo na Legislagao Trabalhista
brasileira; FGTS, PIS, PASEP; Conselho Federal de Administragdo e Sindicatos;

DAA00937 GESTAO DE OPERAGOES SUSTENTAVEIS

Evolucdo do conceito de Sustentabilidade. Gestdo de Operagbes Sustentaveis. Estratégia de Operacbes x
Sustentabilidade - Sustentabilidade x Competitividade / Sustentabilidade como Diferencial Competitivo.
Inovacgdo e Sustentabilidade. Desenvolvimento de Produtos e Sustentabilidade. “"Green Supply Chain
Management”. Logistica Reversa, novos produtos e negdcios derivados do conceito de “Closed Loop”; 5R
Sistemas de Gestdo / Certificagdo: ISO 14000 e Impactos na Operagao.

DAA00656 LABORATORIO I - PRATICA DE ADMINISTRACAO

DAA00916 LEGISLACAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

Fundamentos do direito do trabalho e as praticas juridicas desta area, fornecendo ao discente a base tedrica
necessaria para compreender o funcionamento e normatizagdo das relagGes trabalhistas e as questdes
previdenciarias que influenciam a gestdo organizacional. Considerando: Empregado, caracteristicas, direitos e
deveres; Empregador, empresa individual e coletiva, direitos e deveres do empregador; Contrato individual de
trabalho; Remuneragédo e salario; Duragdo e jornada do trabalho; Protegdo ao trabalho da mulher e do menor;
Alteragdo, suspensdo e interrupgdo do contrato de trabalho; Rescisdo e aviso prévio; Estabilidades; Direito
coletivo do trabalho e Instituicdes sindicais; Direito processual do trabalho; Previdéncia e assisténcia social.

DAA00658 ANALISE DE INVESTIMENTOS

DAA00905 METODOLOGIA

Ementa: Refletir sobre o processo de producgdo e divulgagdo do conhecimento cientifico e pesquisa cientifica:
conceitos, definigbes, enfoques e procedimentos. Sdo focos para discussdo: papel da ciéncia; tipos de
conhecimento; método e técnica; trabalhos académicos - tipos, caracteristicas e composicdo estrutural;
pesquisa qualitativa e quantitativa; relatério de pesquisa; artigo cientifico; referéncias bibliograficas.

DAA00648 METODOLOGIA DE PESQUISA CIENTIFICA
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